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Bart Van Renterghem:

“Telkens evenwichten zoeken!”

Tom Boudeweel, sportjournalist

De rust is teruggekeerd in Aalst. De stad ligt er opnieuw proper bij, de carnavalspakken hangen in de
kast en Keizer Kamiel zingt even niet meer. Maar keert de rust eigenlijk ooit terug in de sportgekke
Ajuinenstad? Het Forum zit elke thuiswedstrijd vol voor basketbalclub Okapi Aalstar en even verder in
het Pierre Cornelisstadion weerklinkt ‘lendracht veroit’ voor het ‘wit en zwet’ van Eendracht Aalst. Bart
Van Renterghem (38) maakte dit seizoen twee uitersten mee: het ontslag bij tweedeklasser SK Ronse,
een club met een saai imago, en topvoetbal in derde met een feestende aanhang in Aalst.

Bart Van Renterghem: “Al weken op voorhand leefde Aalst
carnaval binnen de club. Niet alleen bij de supporters, ook bij
de spelers en het bestuur. Je weet gewoon niet wat je mee-
maakt als buitenstaander. We zouden als groep maandag naar
het carnaval gaan en om half twee naar huis. Maar blijkbaar
was dat ondenkbaar. Het probleem is natuurlijk dat de andere
ploegen geen carnaval vieren. Daarom rekende ik op het
gezond verstand van de spelers, het alcoholgebruik te beper-
ken, de slaap de volgende dagen in te halen. Kortom, ze moes-

ten paraat staan voor de volgende wedstrijd tegen RC
Waregem.

Ik stond er op dat iedereen in die speciale week alle trainingen
afwerkte. Dat begon dus op maandag met een soort biatlon.
De spelers wilden zich vooral amuseren. Het funelement was
deklattrappen en wie miste, moest een rondje lopen. Zo inte-
greerde ik ook een bepaalde fysieke prikkel. Daarna zie je de
hele ploeg zich verkleden in de kleedkamer. Waanzin jong. Ik
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heb ook drie jongens die lid zijn van een groep. Die houden
zich weken bezig met het versieren van zo'n wagen, met het
maken van kostuums. Te gek eigenlijk. Zij komen ook toe met
de radio op een speciale zender die vanaf 1 december voort-
durend carnavalhits uitzendt. Op KSV Oudenaarde stonden
honderden supporters van ons in de tribune ... verkleed en
dolenthousiast. Een journalist belde me zelfs in het midden van
de nacht. Heel die bedoening is fantastisch, maar niet voor een
voetballer (lacht).

Op donderdag hebben we zwaar getraind. Niet bewust om de
alcohol er uit te krijgen hoor. Het veld lag er die dag voor het
eerst goed bespeelbaar bij. Een echte herademing in de voor-
bije winterperiode na de voorzichtigheid op de bevroren terrei-
nen. Het enthousiasme keerde terug in de groep en iedereen
besefte ook wel het belang van die wedstrijd omdat we nog
volop meedoen voor de eindronde. En gelukkig pakken we
daarna ook de drie punten, anders blijf je toch met een wrang
gevoel achter. Maar ik ben blij dat het allemaal achter de rug

IS.

Bart Van Renterghem: “SK Ronse kan je inderdaad niet
vergelijken met Eendracht Aalst. Ook al speelt Aalst een reeks
lager, de club ademt nog alles uit van een eersteklasser: de
entourage, het stadion, de supporters, het aanzien van de spe-
lers ook al voetballen ze slechts in derde klasse. Dat zijn vedet-
ten he. Anderzijds moeten bepaalde zaken flink verbeteren,
dat botst soms wel. Verzorging bijvoorbeeld, medische begelei-
ding. Het is niet altijd makkelijk om je te concentreren op wat er
op het terrein moet gebeuren. Je mag de druk op een jonge
speler van Aalst niet onderschatten. Enerzijds krijgt hij veel res-

(copyright Johnny De Saedeleer)

pijt van de supporters omdat het één van hen is, maar ander-
zijds blijven de fluitconcerten ook niet uit als hij drie keer slecht
inspeelt. Bij sommige ploegen staan er tien mensen aan de zij-
lijn, bij ons iets meer. Je wint punten met zo'n fanatieke aan-
hang, een echte twaalfde man, maar soms verlies je er ook wel
door omdat ze er zo kort opzitten.

Bij de bespreking vodr de wedstrijd leg ik daar wel eens de
nadruk op. Bij Ronse, toen in derde, heb ik sommige jongens
speciaal apart genomen toen we naar Aalst kwamen voetbal-
len. Spelers die zoiets nog nooit hebben meegemaakt, kijken
zich de ogen uit. Nu zie ik ook dat tegenstanders veel
vroeger naar het stadion komen, om te acclimatiseren. En dat
werkt tegen ons, want die ploegen zijn echt dubbel gemoti-
veerd om hier te spelen. Wij ontmoeten nooit een team dat slap
aan de aftrap komt, dat het laat hangen omdat er niets meer te
winnen of te verliezen valt. Wij moeten ons telkens flink opla-
den. Ik herinner me Linford Christie van vroeger, die sprak over
‘tunnel vision'. In de finale van de 100 meter zag hij alleen zijn
baan. Christie wist dat er veel volk in de tribune zat, maar hij
besefte dat niet. Hij sloot zich daar voor af. Dat probeer ik mijn
spelers bij te brengen.

Ik wil hen mentaal sterker maken. Daarom werken we samen
met een osteopaat uit Aalst, in groep en individueel. Hij orga-
niseert gesprekken en ondervindt dan misschien een gebrek
aan zelfvertrouwen bij de ene persoon of een te grote focus bij
de andere, die moet zich dan leren ontspannen. Het helpt de
spelers wel. Ik ben er alleszins van onder de indruk. Hij lost
problemen op die kinesisten en dokters niet meteen konden
wegwerken. Ewen Verheyden bijvoorbeeld moest normaal
geopereerd worden na een stressfractuur in zijn voet, maar na
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een behandeling bij de osteopaat is Ewen nu in topvorm.
Zonder operatie. Ik weiger te zeggen dat het telkens dankzij die
man is, maar hij zit er toch telkens tussen.

Ik werkte bij SK Deinze, als assistent, en in Ronse ook samen
met een osteopaat. Soms botst het wel eens met de klassieke
geneeskunde, maar ik spoor de mensen aan om hun visie te
verruimen. Ooglappen en je eigen job beschermen heeft geen
enkele zin. De clubarts en de osteopaat kunnen perfect
samenwerken. Dat gebeurde in Ronse zo. Elk op zijn manier.

Bart Van Renterghem: “lk denk dat er nog veel progressie
mogelijk is in de psychologische aanpak van spelers. Dat zei
Eddy Mestdag indertijd ook al. Soms pakte hij iemand keihard
aan en die brak daardoor. Hoe moet je elk individu behandelen?
Volstaat het een sportpsycholoog drie keer per seizoen te laten
komen en testen af te nemen? Of moet er iemand continu rond
de ploeg hangen? Vaak vergeten we ook de problemen die spe-
lers hebben in hun privéleven. Waar kunnen ze er mee terecht?
Kinesisten weten meestal veel meer dan de trainers, maar zij
houden dat ook voor zich. Een trainer kan die rol niet op zich
nemen, omdat je telkens van de selectie voor zondag afhangt.
Een speler zal altijd zeggen dat hij er klaar voor is.

Ik werk momenteel samen met ex-doelman Francky Van den
Driessche op de Topsportschool. Hij zegt ook dat 70% van de
spelers regelmatig blokkeert tijdens wedstrijden, zij vergeten
alle tactische richtljnen en proberen eerst het eigen
vertrouwen op te krikken. Een speler met vertrouwen en
leiderschap zal de tactische opdrachten goed kunnen
uitvoeren, maar hoeveel zijn er zo? Een groot deel van de spe-
lers heeft faalangst. Eerst en vooral geen bal verliezen of een
slechte match spelen. Pas daarna doen wat de trainer vraagt.
Dat eruit krijgen en een speler normaal laten functioneren is
een grote stap vooruit. Dat geldt ook bij ons in derde klasse.
Het verschil tussen de meeste spelers is niet groot, maar wie
bezit er iets extra? Dat betekende mijn dood ook in Ronse. Ik
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zie dat de spelers met leiderschap ondertussen zijn terugge-
keerd. Die jongens miste ik. Ook al zijn het misschien niet de
beste spelers, hun efficiéntie en coaching geeft de ploeg een
meerwaarde. Meer dan de zuivere individuele kwaliteiten.

Toch zal Ronse het nooit makkelijk hebben in de tweede
klasse, net als de andere amateurploegen trouwens. Dat heeft
met financiéle middelen te maken. Vorig seizoen hebben we de
trainingsuren wat vervroegd en het was de bedoeling om dat
verder uit te bouwen, want dan krijg je meer spelers die willen
komen. Ronse rekent nu vooral op Franse amateurs die iets
willen tonen in Belgié en enkele jongens uit de streek. Vooral
die Fransen zijn interessant omdat ze een goede opleiding kre-
gen in de centra en in Frankrijk spelen ze voor een habbekrats.
Bij Aalst heb ik de indruk dat de middelen wel voorhanden zijn,
mochten we in tweede klasse geraken. Momenteel werk ik met
twee assistenten, een keeper- en een revalidatietrainer, ik heb
een team van drie kinesisten en een clubarts. Dat biedt mij
mogelikheden. Maar Aalst vist natuurlijk ook weer in de
beperkte Viaamse vijver, tussen Gent en Brussel, en de talen-
ten kosten door de onderlinge concurrentie veel meer. Voor de
Fransen is het dan weer net te ver”

Bart Van Renterghem: “lk beschik voortdurend over twee
hulptrainers, Gerland De Latte en Jacques Szylar. We kunnen
zo in meerdere groepen trainen, meer specifiek te werk gaan,
met bepaalde linies of bepaalde opdrachten. En het geeft mij
bovendien het voordeel dat ik kan observeren. Dat vind ik heel
belangrijk. Hoe reageert iemand op bepaalde prikkels? We
hebben ook meer persoonlijke gesprekken met de spelers, we
kunnen korter op de bal zitten. En onderling praten we ook
meer over voetbal, we hebben meer ideeén. Over hoe we spe-
lers moeten aanpakken. Moeten we iemand echt op de bank
zetten om hem wakker te schudden of volstaat een babbel? Ik
denk na over wat ik in de groep gooi of wat ik tegen iemand
persoonlijk zeg. Ik reken ook de fysical coach en de keeper-
strainer bij ons groepje.



Er hangt een goede sfeer in onze kleedkamer, het gaat ook
voortdurend over voetbal, over ons spel, onze ploeg, de tegen-
stander, heel leerrijk. We houden elkaar scherp. En dat ver-
wachten we ook van de groep. Het gevaar bestaat wel dat er
permanent coaching komt van rond het terrein en dat de groep
zelf de problemen niet meer oplost. Vorige week kwamen twee
stagiairs langs van de trainersschool en zij hebben dat contact
niet met de spelers. Toen moest de groep de coaching overne-
men. Daarom zullen ook wij als trainers de kern eens loslaten
in de toekomst. Als je slechts 20 minuten moet coachen, ben
je automatisch scherp. Sta je er alleen voor als trainer, dan
schommelt je concentratie tijdens een training van anderhalf
uur. Dat beseffen we nu ook.

We verdelen vaak de taken, ook al omdat we heel complemen-
tair zijn. Jacques heeft in Wallonié gevoetbald, heeft daar ook
trainersschool gevolgd en bezit door zijn achtergrond (als bui-
tenlander) kwaliteiten die we in Vlaanderen niet gewoon zijn.
Bovendien kan hij perfect mijn boodschap overbrengen aan de
viff Franstalige spelers in de kern. Meer verfijnde
communicatie. Op fysiek vlak kan hij op een klassiek
gedrilde manier enkele zaken aanbrengen: geen gelach, heel
scherp, heel gefocust. Hij kan ook heel nauwgezet een fase
analyseren. Je merkt in de scouting iets op bij de tegenstander
en hij vindt er wel iets op om bijvoorbeeld de middenvelders
daar op voor te bereiden. lets uitwerken voor een beperkte
groep.

Gerland is een jonge, zeer trouwe assistent die zich in die rol
ook volledig kan wegcijferen, volledig in de schaduw. Hij heeft
als leraar LO meer feeling op het vlak van organiseren van een
grotere wedstrijdvorm, een funelement toevoegen aan een trai-
ning, balbezit met korte coaching. Tijdens de wedstrijden houdt
Gerland onze eigen ploeg in de gaten, Jacques bekijkt de
tegenstander. En zo leer je elkaar beter kennen, geraak je
beter op elkaar ingespeeld en ondervind je wat iemand anders
graag doet. Toen ik hier toekwam, zag ik nog regelmatig een
breedtepass, ook in de pass- en trapvorm. Dat haalde ik er

meteen uit. Ik wil altijd dat er diepte of schuinte in zit. Zij weten
dat nu. De spelers houden ons op dat viak ook scherp.
Discussie is daarom nedig. En uiteindelijk is het de bedoeling
om iedereen met zijn verschillend temperament met een goed
gevoel op zondag op het terrein te krijgen. En dat iedereen
voor hetzelfde doel gaat”

Bart Van Renterghem: “Mijn grootste uitdaging? Onze
speelwijze overbrengen op de groep, uitgaande van de eigen
kwaliteiten, met de sterke en zwakke punten van de
tegenstander in het achterhoofd. Zonder de selectie schrik te
laten krijgen. Hen scherp houden, het evenwicht bewaren. Als
hulptrainer ben je vaak te veel gefocust op de tegenstander en
je maak er een te tactische analyse van. Persoonlijk vind ik het
objectief beschouwen van de wedstrijd als trainer het moei-
lijkst, ergens emotioneel meeleven met de groep, maar toch de
goede beslissingen nemen. De analyse achteraf dient dan als
basis voor de planning van de trainingen, doordacht, herbe-
sproken met de trainers en aangepast aan de omstandighe-
den. Ook op dat viak moet je het evenwicht zoeken, in de ver-
schillende periodes van het seizoen. Waar leg je het meest het
accent op?

Hoe werk je conditioneel bijvoorbeeld? lk periodiseerde veel
extremer in Ronse. Dat is blijkbaar in. Als assistent in Deinze
zag ik Eddy Mestdag geen periodisering gebruiken. Hij had
zoveel ervaring dat hij aanvoelde wanneer de groep wat rust
nodig had. De klassieke aanpak, vooral op feeling. Dan kom je
op de universiteit en moet je periodiseringplannen maken voor
de prof, een stuk gebaseerd op individuele sporten. En zo
legde ik in Ronse pieken terwijl andere ploegen moe werden.
Na Nieuwjaar liep het bij ons wat minder, maar in de slotfase
van de competitie haalden we bijna alle punten en we speel-
den kampioen.

Vorig seizoen lukten we plots een 0 op 21, ik heb toen de men-
tale weerslag wel een beetje onderschat. Je kunt dan wel
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fysiek top zijn, maar het vertrouwen ontbreekt. Ik heb mijn lesje
geleerd, want zo'n slechte periode maak je beter niet mee.
Telkens de evenwichten zoeken tussen het tactische, het fysie-
ke, het mentale, de groep, de individuen, dat vind ik wel moei-
lijk. De communicatie met het bestuur en de supporters komt
er bij. Allemaal heel boeiend, maar niet gemakkelijk, zeker niet
als je verliest.

Op zich is het allemaal relatief. Neem nu automatismen. Elke
trainer hamert daarop en herhaalt het tot in het oneindige.
Maar ik zag onlangs een groep jongens van veertien jaar,
Vlamingen en Walen door elkaar, voor het eerst samen spelen,
zij voelden elkaar perfect aan. Die bal ging van voet tot voet.
Ongelooflijk. Hoe komt dat? Omdat het goede voetballers zijn,
omdat zij die feeling bezitten. En ook de frisheid waarmee ze
op het terrein staan. Ik heb als assistent bij Deinze een enor-
me tegenstelling meegemaakt. Mark Brys trainde twee uur,
ontelbare keren herhalen. Ik vond Mark een sterke trainer,
ongelooflijk tactisch inzicht, maar de jongens waren overdag
gaan werken en kwamen na de training afgemat thuis. Na nog
een analyse van hun wedstrijd, nog eens al hun fouten voorge-
schoteld.

Gerrit Laverge gaf me dan weer de opdracht om niet langer te
trainen dan een uur en een kwart. Hij eiste nauwelijks duels in
de voorbereiding, dus geen balbezit, geen wedstrijdvormen.
Louter technische trainingen. Maar tijdens de oefenduels toon-
den de spelers zich scherp, want dan mochten ze eindelijk
voetballen. Heel bizar, die lijn werd doorgetrokken tijdens de
competitie: slap in de week, gretig in het weekend. De dag voor
de wedstrijd gaven we nooit een wedstrijdvorm, ze moesten
goesting krijgen om te voetballen. En het werkte. Ernest Nfor
en Elimane Coulibaly, beiden nu in de hoogste klasse, deden
hun zin tijdens de matchen, dat was tactisch veel minder
onderbouwd dan bij Brys. Maar mentaal zat de groep fris. We
zijn toen als zesde geéindigd.

Ik vind dit een zwaar dilemma als trainer: je moet de groep
enerzijds conditioneel klaar krijgen en anderzijds wil je hen ook
fris op het veld. Bovendien gaan ze werken tijdens de week, in
de tweede klasse is dat verschil nog groter. Probeer dat
allemaal eens te doseren als je spelers hebt met een zware
fysieke job. Op de universiteit en de trainersschool wordt het
allemaal mooi theoretisch voorgesteld. Daarom geloof ik
enorm in individualiseren. Bij Ronse liet ik bijvoorbeeld enkele
ouderen apart opwarmen en zich lichamelijk klaarmaken voor
de training, aangepast aan hun noden en gebreken. Nu heb ik
minder uitschieters in Aalst.”

Bart Van Renterghem: “Mijn groot geluk bij de start in Aalst
was de match tegen Westerlo. Ik debuteerde hier als trainer
met een duel tegen Willebroek, toen een ploeg met beperkte
kwaliteiten. We winnen, na nochtans een vroege achterstand,
maar de woensdag erop staat de bekermatch tegen Westerlo
op het programma. Niets te verliezen dus tegen een eerste-
klasser en ik kon een bepaald systeem proberen. Ik vertelde
de jongens die naast de ploeg vielen dat deze match eigenlijk
niet telde, pas zondag ging het om de knikkers. Maar ik hoop-
te natuurlijk dat het zou klikken, dat we de ruimtes zouden
vinden. En het lukie, want al vroeg 0-2 voor en pas in de
laatste minuut van de verlengingen gingen we de boot in. Een
geslaagde match, fantastische supporters en vooral een goed
gevoel. En ik heb verder gebouwd op die ploeg. Een platte vier

met twee spitsen, eentje diep en de andere er rond. We zetten
een goede reeks neer en we waren vertrokken.

Als het echt loopt, dan kunnen weinig teams ons bedreigen.
Misschien was ons systeem net iets teveel afgestemd op
Laurent Depoitre, een diepe spits, groot en sterk, hij houdt drie
man aan de praat. Door zijn blessure moest ik variéren. |k
herken deze situatie van tijdens mijn periode in Deinze. Toen
viel Coulibaly uit met gescheurde kruisbanden en Deinze
eindigde als laatste. Het versleet bovendien vier trainers denk
ik. De lange bal kwam er niet meer. Sinds het uitvallen van
Depoitre is mijn middenveld beter gaan voetballen. Meer
voetballend vermogen. Dat heeft met complementariteit van
spelers te maken. Als het evenwicht ontbreekt, dan stokt het op
een bepaald moment, meestal na twee-drie baltoetsen.
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Ik hou van snelle combinaties, tikken op de korte ruimte en
snel onze spitsen opzoeken. Dat heb ik de voorbije weken wat
moeten aanscherpen, want het was uit ons spel verdwenen.
Zorgen dat de spelers weer dat goed gevoel krijgen. En
eigenlijk zijn dat miniemenoefeningen. Op de training van
woensdag leg ik de nadruk op de sterke en zwakke punten van
de tegenstander, plus de problemen van onze ploeg, zoals het
doordekken van een back. Ons systeem moet kloppen,
onafhankelijk van de tegenstander. Ik besteed ook wat meer
aandacht aan de eigen organisatie achterin, want we scoren
zowat elke wedstrijd. Op donderdag creéer ik veel druk op de
bal, meerderheids- en wedstrijdsituaties, automatismen,
meestal tijdens een lange training van een uur en drie kwart,
met opperste concentratie, van bij de opwarming, met net
genoeg tijd om te recupereren.

Op zaterdagmorgen trainen we heel kort. Na een technische
opwarming vaak 3x3 minuten wedstrijd en dan automatismen
bij corners en andere stilstaande fases. Dat zijn leuke trainin-
gen, de spelers doen dat graag. Het bezorgt hen een goed
gevoel, de ideale aanloop voor de wedstrijd.

ledere week bekijk ik welke automatismen een opfrisbeurt kun-
nen gebruiken, vanuit onze eigen tekorten en de gebreken van
de tegenstander. Tien minuten duurt dat, niet langer. In die
periode kan je slechts zeven bewegingen doen, maar ik eis
scherpte. Liever dat dan een half uurtje wat aanmodderen op
een lagere intensiteit. Dat heb ik van de Duitsers geleerd. In de
aanloop naar een groot tornooi combineerden zij rust, basisfit-
ness, recuperatietraining met per dag een paar minuten 100%
automatismen, wedstrijdecht en met beenbeschermers. Ook in
shooting eis ik maximale inspanning tijdens de oefeningen,
terugkeren gebeurt aan een rustig tempo. Er is wel een verschil
met shooting waarbij iedereen eens aan bod komt om te trap-
pen, een doorschuifsysteem. Sommige trainers jagen de spe-
lers op om terug te keren naar de beginsituatie. Dat vreet aan
de scherpte en de concentratie. Voor mij is dat niet belangrijk,
ik wil gewoon dat ze de oefening goed uitvoeren.”

Dug-Out - Nummer 66 - april 2010




Naam: Bart Van Renterghem en

Gerland De Latte
Thema: infiltratie + omschakeling

Aantal: 16 + 3K

Materiaal: ballen, partijvestjes,

Categorie/niveau: Seniors markeerhoedjes, 2 verplaatsbare doelen

4 -4 -2 MET EEN PLAT MIDDENVELD
Beschrijving:

Fase 1: 4 MV + 2 AV /2 CV'ers

1° bal op afhakende spits, 1 verdediger volgt (half actief)
2* bal kaatsten op andere CMV

3* bal op flank

4* bal voorzet via FMV:

--> positie voor doel: andere FMV + 2 AV

--> 1 CMV aan 16m, andere CMV houdt controle

Variant: tegen 2 verdedigers (actief)
Fase 2: omschakeling via CV'ers of via K of via Tr.
Naar FV: steun door dichtste CV + dichiste MV doet snelle

omschakeling (= verdedigen)

Variant: CMV moet bal kruisen naar andere flank
Variant: 1 FV verdedigt mee in 1°“fase

4 -4 -2 MET EEN RUIT IN MIDDENVELD

Beschrijving:

Fase 1: 3MV + 2 AV / 2 CV'ers

1*= bal op afhakende spits, 1 verdediger volgt (half actief)
2* bal kaatsten op LMV of RMV

VMV keert terug + doet controle

Actie door centrum: 4 / 2, verdedigers actief

Fase 2: omschakeling via CV'ers of via K of via Tr.
bal naar FV
2%* bal naar AM (pos. 10) die uit rug van de tegenstander los komt
Ondersteuning van dichtste CV
Dichtste MV: doet snelle omschakeling (= verdedigen-
--> 3/ 1 + K op flank)

Variant: AMV neemt deel in B+ in 1ste fase
--> 4 / 2 door centrum ( AVM bij tegenpartij bij omschakeling
--> truitje andere kleur)
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Beschrijving:

Fase 1: 2 VM’ers + 3 AV /2 CV'ers

1¢¢ bal van VM op loshakende CS, 1 verdediger half actief volgen
2* bal kaatsten op andere VM

3* bal naar LFA of RFA

1 VM keert terug en houdt controle

Andere VM + 2 AV infiltratie 16m.

Voorzet FA naar spelers in 16m.

1FA+1CS + 1VM/ 2 actieve CV'ers

Fase 2: omschakeling via CV'ers of via K of via Tr.
1 bal naar FV

2* bal naar AM (pos. 10) die uit rug van de tegenstander los komt
Ondersteuning van dichtste CV

Dichtste MV: doet snelle omschakeling (verdedigen

->3/1+ K op flank)

Variant: VM moet bal kruisen naar andere flank
Variant: 1 FV of 2 FV'ers verdedigen mee in 1°° fase
--> 2 VM’ers + 3 AV / 3 verdedigers

--> of 2 VM'ers + 3 AV / 4 verdedigers




Peter Van Hove:
“Collectieve pressing kan, maar
wel vereenvoudigd!’

Danny Aerts, voetbaljournalist

Peter Van Hove is bezig aan zijn tweede jaar als hoofdtrainer bij Sporting Tisselt in 2% provinciale
Antwerpen. Gesteund door zijn jarenlange ervaring als jeugdtrainer, tracht hij altijd de principes
van de opleidingsvisie van de KBVB toe te passen, dus spelen in zone vanuit een 1-4-3-3
organisatie. “Maar dan krijg je een eerste elftal onder je hoede met een spelerspotentieel wat niet
toelaat om vanuit deze organisatie te spelen”, aldus Peter. Hij is waarschijnlijk niet de enige
trainer op dat niveau die hiermee geconfronteerd wordt. Reden te meer voor Dug-Out om hem

op te zoeken.

(copyright Jonas Van den Bergh)

Peter Van Hove: “Inderdaad. In het begin van het seizoen
bleek al snel dat spelen vanuit een 1-4-3-3 organisatie niet
optimaal was. Bijkomend had ik dan nog het nadeel dat we
over 25 nieuwe spelers beschikten, want we hadden bij het
eerste elftal en de reserven bijna geen spelers meer over
van het vorig seizoen. En iedereen moest uiteraard zijn
kans krijgen binnen het systeem, want de meeste spelers
waren naar Tisselt gekomen met de ambitie om in het
eerste elftal te spelen. Tevens beschikten we niet over één

of meerdere spelbepalende spelers, zodat we nog meer
genoodzaakt waren om ons te richten op collectief spel.

Ik stelde me dus de vraag of ik met deze groep een ander
systeem kon gaan spelen. Na lang zoeken besliste ik om
me aan te passen en over te schakelen naar een 1-4-4-2
organisatie.

Vanuit deze organisatie trachten we steeds in blok te
spelen. ledereen valt aan en verdedigt mee, waarbij we
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veel aandacht besteden aan een verzorgde opbouw van
achter uit en opkomende flankverdedigers en flankmidden-
velders. Maar na verloop van tijd merkten we dat we de
wedstrijd wel konden beheersen, maar niet domineren. Dus
moet je weer oplossingen gaan zoeken.

We hebben ons dan toegespitst op de manier waarop we de
tegenstander onder druk willen zetten. Daar zijn we dan op
training mee aan de slag gegaan.”

iy

Peter Van Hove: “Het collectief druk zetten op de zwakkere
spelers van de tegenpartij hebben we een beetje
omgevormd. Ons centraal thema is pressing zetten op de
tweede bal. We laten de tegenstander dus opbouwen, maar
zodra ze de tweede bal spelen, zetten we collectief druk. Dit
doen we ter hoogte van de middellijn, dus we passen het
principe van medium pressing toe. We geven niet de indruk
dat we druk willen zetten op de 2 of de 5.

Daar zijn we niet sterk genoeg voor. Het spreekt in ons
voordeel om in de zone rond de middellijn de bal te kunnen
recupereren. We beschikken immers over een aantal
technisch sterke spelers die vrij begaafd zijn om het spel te
verleggen. Daar liggen dan weer mogelijkheden voor onze
opkomende flankverdedigers en flankmiddenvelders. Zo
hebben we in de loop van het seizoen al meerdere doelpun-
ten gescoord. De achterste speler in de linie coacht op de
positie dat de passlijnen dicht worden gezet. Dat komt altijd
in de trainingen terug.

Een nadeel, en dit is misschien wel inherent aan het niveau
van 2% provinciale, is dat je deze collectieve pressing niet
goed kan uitvoeren op het moment dat er één of twee
spelers niet goed in positie staan of niet goed meespelen.

Het lukt enkel maar als we met z'n allen goed in positie
staan. Anders worden we bij momenten zelf weggetikt.

We trainen daar veel op. Binnen onze wedstrijd- en tussen-
vormen leg ik er bijna altijd de nadruk op dat ze bij balver-
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lies goed in positie moeten staan. De balbezitter mag geen
pass kunnen geven: niet naar links, rechts of tussendoor.”

L VI AN

Peter Van Hove: “Het lukt de spelers niet altijd om de juiste
beslissing te nemen op het juiste moment, want ze zijn niet
allemaal opgeleid volgens de visie van het zonespel!
Immers, bij collectieve pressing moet je ook goed staan in
de zone. En dat lukt inderdaad niet altijd. In de wedstrijd
merk je soms dat ze tactisch geen goede positie innemen.
Dan worden we weggespeeld door de ruimte die we wegge-
ven. Ook op training merk je dat. Inherent aan 2* provinciale
zeker?

Het zou voor mij een luxe zijn indien ik kon trainen met een
A-kern van achttien of twintig spelers en twee doelmannen.
We trainen samen met de reserven, totaal 28 spelers en
2 doelmannen. Organisatorisch is dat moeilijk. Ook omdat
er vaak reserven meespelen in specifieke tactische oefenin-
gen. Als je een oefening vier tegen drie speelt en de nadruk
wil leggen op het positiespel bij balverlies, dan moeten ze
allemaal wel goed staan. Indien niet, dan gaat er toch een
stuk van de waarde van de oefening verloren.”

| I -y

Peter Van Hove: “Het algemeen principe is dat onze
verdediging heel hoog moet spelen. Maximum vijf meter
achter de middellijn, zodat er niet te veel ruimte onstaat in
de rug van de medespelers. De flankmiddenvelders kiezen
positie naar binnen.

Zo wordt de tegenstander verplicht om de bal langs de flank
te spelen. Hierdoor creéren we ook een meerderheidssitua-
tie in het centrum, wat voor ons een bijkomend voordeel is
vermits we enkele kopbalsterke spelers in het elftal hebben.
Als de tegenstander dan toch een lange bal speelt, is de bal
negen op tien voor ons. Anticipeert hij hierop door op te
bouwen via de flank... Dat is juist wat we willen.



Zoals vermeld zetten we dus druk op de middelste linie van
de tegenstander. Onze diepe spits moet in ieder geval de
passlijn naar de doelman afzetten.

Het 1% principe is dat de balbezitter geen voorwaartse pass
mag spelen. Het 2* principe is dat we trachten om ook in
het middenveld alles vast te zetten. Het 3* principe is dan
het agressief druk zetten op het moment dat de tweede bal
wordt gespeeld.

. Vroeger hadden we het probleem dat we slechts druk
g zetten tot op €én meter van de balbezitter. En dan stopten

we. Druk zetten doe je tot op de ball Hierop heb ik veel
| moeten coachen. Een speler die in die situatie onder druk
komt te staan, weet vaak niet wat hij moet doen. Hij neemt
dan de verkeerde beslissing. Daar trachten wij gebruik van
te maken. De afstand tussen onze diepe spits en onze ver-
dediging moet klein zijn. Ze maken soms nog de verkeerde
keuze door druk te zetten wanneer die ruimte nog te groot is.
De speler die het dichts bij de bal is toont de intentie om druk
te zetten. Maar in feite zijn het de centrale verdedigers of
centrale middenvelders die het sein moeten geven. Dat lukt
niet altijd, want collectief denken in 2% provinciale is moeilijk.

Eén van onze twee centrale verdedigers is zeer sterk in het
zuivere één tegen één duel. Wij spelen in zone, maar de
tweede centrale verdediger laten we iets schuin terugzakken
als we druk zetten. Zo voorkomen we dat we te veel ruimte
in de rug van onze verdediging weggeven. We spelen niet
systematisch op buitenspel, want dat beheersen we niet. De
speler die de bal recupereert, gaat in principe nooit de
beslissende pass trappen. De reden is dat onze diepste
spits meestal tegen twee verdedigers staat.

Onze tweede ‘hangende’ spits kan wel heel goed tussen de
lijnen lopen en wil vooral de bal in de voet krijgen en zo het
spel verdelen. Maar hij heeft niet die intrinsieke snelheid om
snel te kunnen bijsluiten. Dus dieptespel is niet onze eerste
optie.

Onze afspraak is dat de 2* speler, dus diegene die de pass
ontvangt van de speler die de bal gerecupereerd heeft, het
spel verlegt naar de andere flank. Dat is de
eerste optie, want zo kunnen we ons sterk punt, nl. onze
opkomende flankspelers, ten volle benutten. Collectieve
pressing is een complex gegeven. We trachten dat op een
eenvoudige manier en met een beperkt aantal richtlijnen toe
te passen.”
(copyright Jonas Van den Bergh)
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Peter Van Hove: “Zeker in wedstrijdvormen en positiespelen
is het belangrijk dat er scherp en geconcentreerd getraind
wordt. En dat je die scherpte ook behoudt tot het laatste
moment. Bijvoorbeeld als we balbezit spelen met acht tegen
vier. Dat spelen we vier minuten. Ik laat de oefening eerst
wat lopen. Op het moment dat het achttal balbezit heeft, las
ik een freezemoment in.

Dan vraag ik aan de vier spelers om na te denken over het
systeem: hoe zou je opgesteld moeten staan in dit positie-
spel om minder te moeten lopen? En als je ze dan corri-
geert, dat doen ze het wel. Ze denken er over na. Zeker een
speler in 2* provinciale als die het gevoel krijgt van ‘dat lukt
wel vanuit een goede positie’. En dan zie je dat ze elkaar in
een wedstrijdvorm op training beginnen te coachen. Spijtig
genoeg gebeurt dat in de wedstrijd bijna nooit. Mijn visie is
en blijft: als je in voetbal niet goed staat, wordt je weggetikt!

Ik heb een heel goede groep, met toch wel wat kwaliteit en
een aantal leiders. Maar als we het in de wedstrijd moeilijk
krijgen, valt iedereen wat weg. Ook de leiders. Dat zie je
heel goed in balverlies. Dan staan er nog veel te veelspelers
voor de bal. Ik beschik niet echt over een ‘verlengstuk’ van
de trainer op het veld. Dat vind ik wel een minpuntje.

De dinsdagtraining is wat meer conditioneel gericht, maar
toch altijd met bal en met veel wedstrijdvormen en positie-
spelen. De duur van elke oefening is vooraf bepaald, bijv.
vier minuten.

De laatste 30” geef ik aan dat de ploeg die op het einde de
bal niet heeft, een extra oefening te verwerken krijgt. Zo
tracht je de volledige duur van de oefening de scherpte te
behouden. Op donderdag spelen we de laatste twintig minu-
ten een wedstrijd elf tegen elf met de ploeg die op zondag
de wedstrijd aanvangt. Die jongens willen dan toch wel wat
laten zien. Dus scherpte verzekerd!”

Peter Van Hove: “Soms zie je dat spelers op training, zeker
in positiespelen met minder spelers, op een andere positie
willen gaan spelen dan in de wedstrijd. Deze reflectie
maken ze nog niet altijd. Wat we wel doen is de verdedigers
ook eens een keertje laten scoren in een groot doel. De
laatste vijf minuten van een wedstrijdvorm draaien we dan

(copyright Jonas Van den Bergh)
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de ploegen om. Of bij een afwerkvorm, dan schuiven alle
spelers gewoon door. Kwestie van de gulden middenweg te
kiezen. Het moet voor iedereen plezierig blijven hé.

Ik tracht eerst de goede punten en kwaliteiten te benadruk-
ken in functie van de systeemtrainingen. |k geef weinig
correctietraining. Dat kan ook niet, daarvoor trainen we met
een te grote groep. En zou het niet prachtig zijn als je over
spelers kan beschikken die in hun jeugdopleiding de

(copyright Jonas Van den Bergh)

voetbaltechnische en —tactische basisprincipes hebben
meegekregen van het zonevoetbal? Positioneel altijd goed
staan, altijd juist indraaien... Als je dit beheerst, kan je
eenvoudig spelen. En daarmee val je in 2* provinciale ook op!
In mijn wedstrijdbesprekingen spreek ik één minuut over de
tegenstander en vijftien minuten over Tisselt. Ok, je moet
niet naief spelen, maar dat is mijn visie. We trachten steeds
ons eigen spel te spelen, ook tegen goede ploegen. Dat lukt
ons best, alleen nog geen 90 minuten. Collectieve pressing

(copyright Jonas Van'den Bergh)
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komt altijd als laatste thema aan bod in de wedstrijdbespre-
king. Het is een rode draad geworden. De spelers geven nu
zelf aan dat het niet kunnen zetten van druk een belangrijke
oorzaak is waarom ze het spel moeten ondergaan.

Collectief druk zetten is een zware conditionele inspan-
ning. Daarom moeten mijn spelers over een goede condi-
tie beschikken. We trainen intensief. Sommige spelers had-
den daar in het begin toch wel wat last van. Ze waren niet
gewoon om constant zo diep te gaan bij de opeenvolging
van positiespelen en wedstrijdvormen. lk tracht de
6-wekencyslus aan te houden. Ook in de voorbereiding
hebben we dit gedaan. Ondanks het feit dat je deze cyclus
niet strikt kan aanhouden, was het resultaat toch positief.

In de voorbereiding hebben we geen enkele zuivere loop-
training gehouden. We hebben altijd conditioneel getraind
met bal. Dat vonden ze fantastisch en het verliep ook per-
fect. Ze hebben alle baloefeningen met de volle 100%
intensiteit uitgevoerd! Toch eigenaardig: in de wedstrijd zie
ik niet altijd de juiste mentaliteit, maar op training des te
meer. Zolang ik in Tisselt ben, heb ik nog nooit een training
gezien waarbij de spelers niet voluit zijn gegaan.
Schitterende qua mentaliteit en fantastisch qua intensiteit!

Als je vanuit deze basis je 